Wzór statutu: 


1. Podmień słowo Diamenty na nazwę swojej spółki. �2. Zamień Wrocław na miasto gdzie chcesz mieć siedzibą spółki.�3. Zamień  Jan Nowak na imię i nazwisko akcjonariusza. 





S T A T U T    S P Ó Ł K I    AK C Y J N E J   


 


POSTANOWIENIA OGÓLNE �





§ 1.


Firma spółki brzmi: " Diamenty„ Spółka Akcyjna, zwana dalej "Spółką".	





§ 2.


Siedzibą Spółki jest miasto Wrocław.	





     § 3.


Spółka działa na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.	


Na obszarze swojego działania Spółka może powoływać oddziały i inne jednostki organizacyjne, oraz tworzyć spółki i przystępować do spółek już istniejących, a także uczestniczyć we wszelkich dopuszczonych prawem powiązaniach organizacyjno-prawnych.	





II. PRZEDMIOT DZIAŁALNOŚCI SPÓŁKI


    


§ 4.


Przedmiotem działalności Spółki jest:	





1. Badania naukowe i prace rozwojowe.	


2. Działalność wydawnicza.	


3. Działalność związana z produkcją filmów, nagrań wideo, programów telewizyjnych, nagrań dźwiękowych i muzycznych	


4. Nadawanie programów ogólnodostępnych i muzycznych.	


5. Telekomunikacja.	


6. Działalność związana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki  oraz działalność powiązana 	


7. Działalność usługowa w zakresie informacji	


8. Finansowa działalność usługowa, z wyłączeniem ubezpieczeń i funduszów emerytalnych	


9. Działalność wspomagająca usługi finansowe oraz ubezpieczenia i fundusze emerytalne.	


10. Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości	


11. Reklama, badanie rynku opinii publicznej	


12. Pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna	


13. Wynajem i dzierżawa	


14. Działalność związana z zatrudnieniem	


15. Działalność organizatorów turystyki , pośredników i agentów turystycznych oraz pozostała działalność usługowa w zakresie rezerwacji  i działalności z nią związane.	


16. Działalność związana z administracyjną obsługą biura  i pozostała działalność usługowa w zakresie rezerwacji i działalności  z nią związane.	


17. Edukacja	


18. Działalność związana z kulturą i rozrywką	


19. Działalność sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna	


20. Produkcja chemikaliów i wyrobów chemicznych	


21. Produkcja wyrobów z pozostałych mineralnych surowców niemetalicznych.	


22. Produkcja komputerów, wyrobów elektronicznych i optycznych.	


23. Produkcja urządzeń elektrycznych	


24. Produkcja maszyn i urządzeń, gdzie indziej nie sklasyfikowana	


25. Produkcja pojazdów samochodowych, przyczep i naczep z wyłączeniem motocykli	


26. Produkcja pozostałego sprzętu transportowego	


27. Pozostała produkcja wyrobów.	


28. Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urządzeń	


29.Działalność związana ze zbieraniem, przetwarzaniem i unieszkodliwianiem odpadów; odzysk surowców.	


30. Działalność związana z rekultywacją i pozostała działalność usługowa związana z gospodarką odpadami.	


31. Handel hurtowy , z wyłączeniem handlu pojazdami samochodowymi


32. Handel detaliczny , z wyłączeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi.	








§ 5.


Działalność spółki może być prowadzona na rachunek własny lub                   w pośrednictwie, także w kooperacji z przedsiębiorcami krajowymi                   i zagranicznymi.	





§ 6.


Z zachowaniem właściwych przepisów prawa zmiana przedmiotu działalności Spółki może nastąpić bez obowiązku wykupu akcji od tych akcjonariuszy, którzy nie godzą się na taką zmianę.	





III. KAPITAŁ ZAKŁADOWY SPÓŁKI. AKCJE. KAPITAŁ DOCELOWY.





§ 7.


1.Kapitał akcyjny Spółki wynosi 100.000,00 zł ( słownie:  sto tysięcy złotych) i dzieli się na 100000 ( słownie: sto tysięcy)  akcji na okaziciela serii A o wartości nominalnej 1 (jeden) złoty każda.	


2. Akcje, o których mowa w ust. 1 są akcjami założycielskimi serii A                z numerami od 1 do 100000.	


3.Wszystkie akcje założycielskie są akcjami na okaziciela.	


4. Wszystkie akcje założycielskie są akcjami gotówkowymi.	


5. Akcje mogą zostać zdematerializowane i zarejestrowane w Krajowym Depozycie Papierów Wartościowych;





§ 8.


1. Akcje zostają objęte w sposób następujący:	


a/ Jan Nowak obejmuje 100000 ( słownie: sto tysięcy) akcji o wartości 100 000 zł.  	


2. W ten sposób cały kapitał akcyjny zostaje objęty.	


3. Cena emisyjna równa jest wartości nominalnej.	


4. Akcje zostały opłacone w Ľ ich wartości, tj w kwocie 25000,00 zł ( słownie: dwadzieścia pięć tysięcy złotych).	





§ 9.


Zarząd Spółki jest upoważniony przez okres do dnia 31 grudnia 2010 roku do dokonania jednego albo więcej podwyższeń kapitału akcyjnego o łączną kwotę nie większą niż 20.000,00 zł  ( słownie: dwadzieścia tysięcy złotych).	


Uchwały Zarządu w sprawie wydania akcji w zamian za wkłady niepieniężne nie wymagają zgody Rady Nadzorczej.	


Podwyższenia kapitału, o których mowa w ust. 1 mogą również następować w drodze emisji warrantów subskrypcyjnych z terminem wykonania prawa zapisu nie późniejszym niż wskazany w ust. 1.	


Zarząd spółki jest upoważniony do podjęcia czynności prawnych, zmierzających do dopuszczenia akcji Spółki do obrotu na rynku regulowanym Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie.


Zarząd Spółki jest upoważniony do podjęcia uchwały                            o dematerializacji akcji i do zawarcia przez Spółkę umowy                     z Krajowym Depozytem Papierów Wartościowych na rejestrację akcji Spółki.	





§ 10.


Spółka może emitować papiery dłużne, w tym obligacje zamienne na akcje.	





§ 11.


Akcje Spółki mogą być umorzone za zgodą akcjonariusza w drodze ich nabywania przez Spółkę (umorzenie dobrowolne).	


Nabycie przez Spółkę akcji w celu umorzenia wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.	


Umorzenie akcji Spółki wymaga uchwały Walnego Zgromadzenia, z zastrzeżeniem art. 363 § 5 Kodeksu spółek handlowych.	


Uchwała, o której mowa w ustępie poprzedzającym określa w szczególności:	





podstawę prawną umorzenia akcji,	


wysokość wynagrodzenia przysługującego akcjonariuszowi akcji umorzonych, bądź uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia,	


sposób obniżenia kapitału zakładowego.	





§ 12.


Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.	





IV. ORGANIZACJA WŁADZ SPÓŁKI








§ 13.


Władzami Spółki są:	





1) Walne Zgromadzenie,	





2) Rada Nadzorcza,	





3) Zarząd.	





A. Walne Zgromadzenie.





§ 14.


Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należą sprawy zastrzeżone w Kodeksie spółek handlowych, przepisach innych ustaw i statucie, z zastrzeżeniem postanowień ustępu 2.	


Nabycie i zbycie nieruchomości, użytkowania wieczystego lub udziału w nieruchomości nie wymaga uchwały Walnego Zgromadzenia.	





§ 15.


Oprócz innych osób wskazanych przepisami Kodeksu spółek handlowych, każdy członek Rady Nadzorczej może żądać zwołania a następnie, jeżeli żądanie nie zostanie spełnione, zwołać Walne Zgromadzenie.	





§ 16.


Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają bezwzględną większością głosów oddanych, chyba że Kodeks spółek handlowych, przepisy innych ustaw lub statut przewidują inne warunki ich powzięcia.	


Oprócz spraw określonych w przepisach prawa, bezwzględnej większości 3/4 (trzech czwartych) głosów oddanych wymagają dla swej ważności uchwały w następujących sprawach:	


połączenia Spółki z innym podmiotem, innych form konsolidacji jakie są lub będą dopuszczone przez przepisy prawa, a także podziału Spółki,	


ustalania zasad wynagradzania członków Rady Nadzorczej w tym także osobnego wynagrodzenia dla tych członków, którzy zostali delegowani do stałego indywidualnego wykonywania nadzoru.	


Z zastrzeżeniem ust. 4, bezwzględnej większości 3/4 (trzech czwartych) głosów oddanych przy obecności akcjonariuszy przedstawiających przynajmniej 50% kapitału zakładowego Spółki wymagają dla swojej ważności uchwały dotyczące usunięcia spraw spod obrad Walnego Zgromadzenia objętych wcześniej porządkiem dziennym. W przypadku, gdy o usunięcie spraw z porządku dziennego wnosi Zarząd Spółki, uchwała wymaga bezwzględnej większości głosów oddanych.	


Usunięcie spraw umieszczonych w porządku obrad Walnego Zgromadzenia na żądanie zgłoszone - na podstawie art. 400 Kodeksu spółek handlowych - przez akcjonariusza reprezentującego co najmniej jedną dziesiątą kapitału zakładowego Spółki wymaga zgody akcjonariusza, który zgłosił takie żądanie.	


Podjęcie uchwały dotyczącej odpowiedzialności akcjonariusza wobec Spółki z jakiegokolwiek tytułu wymaga bezwzględnej większości 3/4 (trzech czwartych) głosów oddanych przy obecności akcjonariuszy reprezentujących co najmniej 50% wszystkich akcji Spółki uprawniających do głosowania przy podjęciu takiej uchwały.	





§ 17.


Walne Zgromadzenia otwiera przewodniczący albo inny członek Rady Nadzorczej, a w przypadku ich nieobecności członek Zarządu,                z wyjątkiem sytuacji gdy Walne Zgromadzenie zwołuje członek Rady Nadzorczej. W takim przypadku Walne Zgromadzenie otwiera           i przedstawia powody jego zwołania ten członek Rady lub osoba przez niego wskazana.	


Walne Zgromadzenie może uchwalić swój regulamin określający szczegółowo tryb organizacji i prowadzenia obrad. Uchwalenie, zmiana albo uchylenie regulaminu wymaga dla swej ważności 3/4 (trzech czwartych) głosów oddanych.	





§ 18.


Przy podejmowaniu uchwały o wycofaniu akcji Spółki z obrotu publicznego na każdą akcję, bez względu na jej uprzywilejowanie, przypada jeden głos.	





B. Rada Nadzorcza.








§ 19.


Rada Nadzorcza składa się z 3 do 5 członków w tym przewodniczącego.	


Przewodniczącego Rady Nadzorczej powołuje Walne Zgromadzenie. Członkowie Rady Nadzorczej mogą wybrać spośród siebie zastępcę przewodniczącego lub osoby pełniące inne funkcje.	


Rada Nadzorcza, w drodze uchwały może powoływać spośród swoich członków zespoły lub komisje do określonych zadań. Koszty funkcjonowania tych komisji lub zespołów ponosi Spółka.	





§ 20.


1. Oprócz spraw określonych w przepisach Kodeksu spółek handlowych do wyłącznych kompetencji Rady Nadzorczej należy:	





a) ustalanie wynagrodzenia lub innych świadczeń dla członków Zarządu wypłacanych lub dokonywanych przez Spółkę oraz reprezentowania Spółki w umowach i sporach z członkami Zarządu,	


b) wybór biegłego rewidenta przeprowadzającego badanie sprawozdań finansowych za rok lub lata obrotowe wskazane w uchwale dotyczącej wyboru biegłego rewidenta.	


c) wyrażanie zgody na wykonywanie przez Spółkę w określony sposób prawa głosu na zgromadzeniach wspólników lub walnych zgromadzeniach podmiotów zależnych od Spółki w rozumieniu Ustawy o publicznym obrocie papierami wartościowymi i wydanych na jej podstawie aktów wykonawczych w przypadku głosowania nad uchwałami dotyczącymi wynagrodzenia lub świadczeń, o których mowa w pkt a niniejszego ustępu.	





2.  W przypadku:	


a) umów dotyczących przedmiotu statutowej działalności Spółki zawieranych zgodnie z ogólnymi warunkami umów, regulaminami umownymi i cennikami - na wniosek Zarządu Rada Nadzorcza może udzielić zgody na zawieranie tego typu umów, zakreślając termin na jaki zgoda zostaje udzielona,	


b) umów pożyczek, dopłat, gwarancji i poręczeń zawieranych pomiędzy Spółką i jednostkami od niej zależnymi albo z nią stowarzyszonymi w rozumieniu przepisów o rachunkowości - Rada Nadzorcza może udzielić ogólnej zgody na podstawie przedstawionych przez Zarząd rocznych i wieloletnich planów finansowania tych jednostek, zakreślając termin na jaki zgoda zostaje udzielona - termin ten nie będzie krótszy niż rok.	


3. Zgoda Rady Nadzorczej, o której mowa w ust. 1 lit. b niniejszego paragrafu nie będzie wymagana jeżeli zostanie spełniony co najmniej jeden z poniższych warunków:	


a) wartość świadczenia wynikającego z umowy(-ów) na rzecz jednej ze stron w ciągu 12 kolejnych miesięcy kalendarzowych nie będzie przekraczała w walucie polskiej równowartości 5 000 000 (pięć milionów) EURO według średniego kursu Narodowego Banku Polskiego z dnia zawarcia lub zmiany umowy,	


b) wartość świadczeń Spółki ponoszonych w związku z objęciem udziałów (akcji) w spółce z udziałem Podmiotu Powiązanego lub nabyciem udziałów (akcji) od Podmiotu Powiązanego, nie będzie przekraczała w walucie polskiej równowartości 10 000 000 (dziesięć milionów) EURO według średniego kursu Narodowego Banku Polskiego z dnia zawarcia umowy spółki (podpisania statutu przez założycieli), podjęcia uchwały podwyższającej kapitał zakładowy lub zawarcia umowy przenoszącej własność udziałów (akcji),	


c) świadczenie będzie stanowić wynagrodzenie przysługujące na mocy regulaminu wynagradzania wymaganego przepisami prawa pracy lub uchwał Walnego Zgromadzenia,	


d) umowa będzie zawarta na podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia,	


e) stroną umowy będzie bank depozytowy, który nabył akcje Spółki w celu wystawienia kwitów depozytowych za granicą lub podmiot powiązany z takim bankiem w rozumieniu Ustawy o publicznym obrocie papierami wartościowymi i wydanych na jej podstawie aktów wykonawczych,	


f) zmiana umowy, na zawarcie której wcześniej została wyrażona zgoda, nie spowoduje zwiększenia wartości świadczeń Spółki powyżej kwoty stanowiącej w walucie polskiej równowartość 500 000 (pięćset tysięcy) EURO według średniego kursu Narodowego Banku Polskiego z dnia tej zmiany.	


4.Zgoda Rady Nadzorczej na dokonanie czynności w sprawach określonych w ust.1 lit. b i c niniejszego paragrafu nie będzie wymagana, jeżeli Rada Nadzorcza nie będzie mogła podejmować uchwał z powodu mniejszej liczby członków od wymaganej statutem i stan ten trwał dłużej niż 14 dni.	





§ 21.


Członkowie Rady Nadzorczej są powoływani na trzyletnie kadencje, przewodniczący wybierany będzie na okresy trzyletnie.	


Dopuszczalne jest ponowne powoływanie do Rady Nadzorczej na następne kadencje tych samych osób.		





§ 22. 


Członkowie Rady Nadzorczej będą powoływani przez Walne Zgromadzenie z zachowaniem następujących zasad:	


	


kandydatów mogą zgłaszać wyłącznie akcjonariusze, którzy na  Walnym Zgromadzeniu przed zgłoszeniem kandydatury udokumentowali prawo do nie mniej niż 5% kapitału zakładowego Spółki,  Zarząd lub Rada Nadzorcza.	


Zasady zgłaszania kandydatów i powoływania członków Rady Nadzorczej stosuje się także do powoływania nowych członków w przypadku odwołania, wygaśnięcia mandatu albo niemożności wykonywania mandatu przez członka Rady Nadzorczej z innych przyczyn. Powołanie nowego członka nastąpi wyłącznie na czas do dnia upływu kadencji jego poprzednika.


4. Jeżeli mandat członka Rady Nadzorczej wygaśnie wobec złożenia przez niego rezygnacji pozostali członkowie tego organu mogą w drodze kooptacji powołać nowego członka, który swoje czynności będzie sprawować do czasu dokonania wyboru członka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie, nie dłużej jednak niż do dnia upływu kadencji jego poprzednika.





§ 23.


Odwołanie (usunięcie) członka Rady Nadzorczej przed upływem jego kadencji może nastąpić uchwałą Walnego Zgromadzenia podjętą zwykłą większością głosów.	


Dla swej ważności rezygnacja z pełnienia funkcji członka Rady Nadzorczej powinna być złożona Zarządowi w formie pisemnej.	





§ 24.


Uchwały Rady Nadzorczej są podejmowane na posiedzeniach, chyba, że wszyscy jej członkowie oddadzą głosy w drodze zamieszczenia podpisów na tym samym egzemplarzu projektu uchwały albo na odrębnych dokumentach. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoływane są przez jej przewodniczącego lub jego zastępcę, a w przypadku nieobecności przewodniczącego lub nie powołania jego zastępcy przez członka Rady wyznaczonego przez przewodniczącego. Posiedzenie Rady może być również zwołane przez każdego z członków. Osoby uprawnione do zwoływania posiedzeń Rady Nadzorczej zobowiązane są zwołać je na żądanie Zarządu wyrażone w formie uchwały, a także na żądanie każdego członka Rady Nadzorczej. W takim przypadku posiedzenie w tej sprawie powinno odbyć się najpóźniej w ciągu 14 dni od daty otrzymania wniosku przez osobę uprawnioną do zwołania posiedzenia.	


W posiedzeniach Rady Nadzorczej mogą uczestniczyć członkowie Zarządu z głosem doradczym.	


Umowy, na podstawie których członkowie Zarządu wykonują swoje obowiązki, podpisuje przewodniczący Rady, a w przypadku jego nieobecności inny członek upoważniony przez Radę. W tym samym trybie dokonuje się innych czynności prawnych pomiędzy Spółką a członkami Zarządu.	


Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywać się będą w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał.	


Posiedzenia Rady Nadzorczej mogą być prowadzone poprzez urządzenia telekonferencyjne, w sposób umożliwiający porozumienie się wszystkich uczestniczących w nim członków. Za miejsce posiedzenia przeprowadzonego telekonferencyjnie uznaje się miejsce pobytu prowadzącego posiedzenie. Poprzez telekonferencję rozumie się porozumiewanie się ludzi pomiędzy sobą na odległość - bez bliskiej, bezpośredniej obecności w danym miejscu - za pomocą tekstu albo głosu albo obrazu np. telekonferencje telefoniczne, wideokonferencje, konferencje poprzez czaty lub komunikatory internetowe.	


Członkowie Rady Nadzorczej mogą brać udział w podejmowaniu uchwał Rady Nadzorczej, oddając swój głos na piśmie za pośrednictwem innego członka Rady Nadzorczej. Oddanie głosu na piśmie nie może dotyczyć spraw wprowadzonych do porządku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.	





§ 25.


Z wyjątkiem przypadków określonych statutem, uchwały Rady Nadzorczej zapadają bezwzględną większością głosów przy obecności co najmniej trzech członków Rady Nadzorczej.                      W przypadku oddania równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego.	


	


Uchwały Rady Nadzorczej w sprawie zawieszenia w czynnościach poszczególnych członków Zarządu oraz delegowania członków Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynności członków Zarządu nie mogących sprawować swoich czynności wymagają głosowania za ich przyjęciem większości członków Rady Nadzorczej. 	


Na żądanie każdego z członków Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza jest zobowiązana dokonać określonych w takim żądaniu czynności nadzorczych, określonych w przepisach Kodeksu spółek handlowych, przy czym członek występujący z takim żądaniem musi być wyznaczony do bezpośredniego dokonywania tych czynności.	





§ 26.


Członków Rady Nadzorczej delegowanych do wykonywania stałego indywidualnego nadzoru obowiązują takie same jak członków Zarządu zakaz konkurencji i ograniczenia w uczestniczeniu w spółkach konkurencyjnych.	








§ 27.


Walne Zgromadzenie może uchwalić dla Rady Nadzorczej regulamin określający jej organizację i sposób wykonywania czynności.	


Uchwała Walnego Zgromadzenia w powyższej sprawie, a także zmiana regulaminu albo jego uchylenie wymagają dla swej ważności bezwzględnej większości 3/4 (trzech czwartych) głosów oddanych.	





C. Zarząd.





§ 28.


Zarząd kieruje działalnością Spółki i reprezentuje ją na zewnątrz.	





Do zakresu działania Zarządu należą wszelkie sprawy związane z prowadzeniem spraw Spółki niezastrzeżone do kompetencji innych władz Spółki, w tym wybór biegłego rewidenta przeprowadzającego badanie sprawozdania finansowego. W przypadku nie uzyskania akceptacji Rady Zarząd obowiązany jest dokonać ponownego wyboru.	





§ 29.


Zarząd powoływany jest przez Walne Zgromadzenie, z zastrzeżeniem postanowień ust. 3 niniejszego paragrafu.	


Z zastrzeżeniem ust. 3 niniejszego paragrafu, Zarząd składa się z jednego do trzech członków.  Dokładna liczba członków określana jest  przez Radę Nadzorczą. Stanowisko w powyższej sprawie powinno być złożone do rąk przewodniczącego Walnego Zgromadzenia.	


W toku kadencji Zarząd może w drodze kooptacji powołać nie więcej niż dwóch dodatkowych członków; kooptacja dodatkowych członków następuje uchwałą Zarządu. W przypadku powołania członka Zarządu w drodze kooptacji, Zarząd jest obowiązany na najbliższym zwyczajnym walnym zgromadzeniu umieścić w porządku obrad punkt dotyczący zatwierdzenia powołania nowego członka Zarządu w drodze kooptacji i przedstawić stosowny projekt uchwały. Jeżeli walne zgromadzenie nie zatwierdzi powołania nowego członka Zarządu w drodze kooptacji, mandat tego członka Zarządu wygasa z momentem zakończenia walnego zgromadzenia.	





§ 30.


Kadencja Zarządu trwa pięć lat.	


Członkowie Zarządu powoływani są na okres wspólnej kadencji.	


Dopuszczalne jest ponowne powoływanie tych samych osób na następne kadencje Zarządu.	





§ 31.


Kandydatów na członków Zarządu mają prawo zgłaszać akcjonariusze oraz Rada Nadzorcza, przy czym do zgłaszania kandydatów i powoływania członków Zarządu stosuje się odpowiednio zasady określone dla zgłaszania kandydatów i wyboru członków Rady Nadzorczej.	


W przypadku, gdy osoby uprawnione do określenia liczby członków Zarządu i zgłoszenia kandydatów na członków Zarządu nie skorzystają z jednego albo obydwu z tych uprawnień, wówczas uprawnienie, z którego nie skorzystano, przysługiwać będzie odpowiednio: dla określenia liczby członków Zarządu - Walnemu Zgromadzeniu, a w przypadku zgłaszania kandydatów - każdemu akcjonariuszowi w trakcie Walnego Zgromadzenia.	





§ 32.


Odwołanie (usunięcie) poszczególnych lub wszystkich członków Zarządu przed upływem kadencji może nastąpić z ważnych powodów uchwałą Walnego Zgromadzenia podjętą w sposób wymagany przy odwoływaniu członków Rady Nadzorczej. Uchwała o odwołaniu (usunięciu) członków Zarządu powinna określać przyczyny, z powodu których odwołanie następuje.	





§ 33.


W przypadku odwołania części członków Zarządu lub wygaśnięcia mandatu z innych przyczyn w toku kadencji, wybory uzupełniające będą przeprowadzone dopiero wówczas, gdy liczba członków Zarządu sprawujących swoje funkcje wyniesie zero.	


Jeżeli liczba członków Zarządu wyniesie wartość  zerową, Rada Nadzorcza zobowiązana jest bezzwłocznie zwołać nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w celu przeprowadzenia wyborów uzupełniających. Wybory uzupełniające mogą odbyć się także w trakcie zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jeżeli zgodnie z obowiązującymi przepisami termin jego odbycia powinien nastąpić w nieodległym czasie, a zwołanie nadzwyczajnego Zgromadzenia byłoby w takim przypadku niecelowe.	


Przy wyborach uzupełniających stosować się będą zasady obowiązujące przy powoływaniu członków Zarządu na pełną jego kadencję.	





§ 34.


Członkowie Zarządu mogą wybrać ze swego składu prezesa lub osoby pełniące inne funkcje.	


Organizację i sposób działania Zarządu może określić szczegółowo regulamin.	





§ 35.


Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów oddanych.	





§ 36.


Członków Zarządu nie obowiązuje zakaz konkurencji. W szczególności mogą oni zajmować się interesami w podmiocie konkurencyjnym oraz uczestniczyć w takim podmiocie jako jego członek, wspólnik, akcjonariusz lub członek władz.	





§ 37.


Do składania oświadczeń woli w zakresie praw i obowiązków majątkowych Spółki oraz podpisywania w jej imieniu upoważniony jest każdy członek Zarządu jednoosobowo.	





§ 38.





V. GOSPODARKA FINANSOWA I RACHUNKOWOŚĆ SPÓŁKI 





§ 39.


Kapitały własne Spółki stanowią:	


kapitał zakładowy,	


kapitał zapasowy,	


kapitały rezerwowe.	


Spółka może tworzyć i znosić uchwałą Walnego Zgromadzenia kapitały rezerwowe na początku i w trakcie roku obrotowego.	





§ 40.


Akcjonariusze mają prawo do udziału w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym zbadanym przez biegłego rewidenta, który został przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do wypłaty akcjonariuszom.	


Zysk, o którym mowa w ust. 1, rozdziela się pomiędzy akcjonariuszy proporcjonalnie do nominalnej wartości posiadanych akcji.	


Podejmując uchwałę o podziale zysku, walne zgromadzenie może zadecydować o wypłacie dywidendy w kwocie wyższej niż zysk, o którym mowa w ust. 1, ale nie większej niż kwota dozwolona odpowiednimi przepisami Kodeksu spółek handlowych.	





VI. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 





§ 41. 


Rozwiązanie Spółki może nastąpić w przypadkach przewidzianych prawem oraz w drodze uchwały Walnego Zgromadzenia podjętej bezwzględną większością 3/4 (trzech czwartych) głosów oddanych w obecności akcjonariuszy reprezentujących przynajmniej 3/4 (trzy czwarte) kapitału zakładowego. Większości określonej w zdaniu poprzedzającym wymaga rozstrzygnięcie co do istnienia Spółki, jeżeli bilans wykaże stratę przewyższającą sumę kapitałów zapasowego i rezerwowych oraz 1/3 (jedną trzecią) kapitału zakładowego.	


W razie likwidacji Spółki, Walne Zgromadzenie wyznaczy na wniosek Rady Nadzorczej jednego lub więcej likwidatorów spośród członków Zarządu i określi sposób prowadzenia likwidacji.





§ 42.


Powołuje się następujących członków organów spółki :	


Na prezesa zarządu został wybrany:   tu wpisz prezesa 


Na pozostałych członków zarządu zostali wybrani:  tu wpisz pozostałych członków zarządu. 


Na przewodniczącego Rady Nadzorczej został wybrany:   tu wpisz przewodniczącego rady nadzorczej


Na pozostałych członków Rady Nadzorczej zostali wybrani:  tu wpisz pozostałych członków Rady Nadzorczej. 





§ 43.


W sprawach nie uregulowanych statutem zastosowanie mają obowiązujące przepisy prawa, a w szczególności przepisy Kodeksu spółek handlowych.	
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